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OBJETIVO

“ALUMNAS'Y

18,500

ALUMNOS ; | 16200 -

Recursos del Programs

ificado vs Ga

84,329,094 23,315,569

61,013,524

Objetivo
Estrategia
Linea de Accién

000  Meéxico con Educacion de Calidad
001  Enfoque transversal (México con Educacién de Calidad) Estrategia I. Democratizar la Productividad.
001

Enfocar el esfuerzo educativo y de capacitacion para el trabajo, con el proposito de incrementar la calidad del capital humano

y vincularlo estrechamente con el sector productivo.

Alinpacién al Plan Esttal ds Dosarroll

Eje E2 Economia, innovacién, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional

Tema -

Subtema -

Objetivo 01 Fortalecer la organizacion y el desarrollo de las capacidades de los sectores productivos del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para las y los chihuahuenses.
Estrategia

Linea de Accién

02 Incrementar la competitividad, productividad y rentabilidad del sector primario y de las empresas agroindustriales en el estado
10 Llevar a cabo acciones de capacitacitn, asistencia técnica y extensionisme con el fin de aumentar la productividad y competit

fomentando respeto hacia la biodiversidad y el uso sustentable de los recursos.

idad de las y los productores del sector primario.
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Cormresponde a las acciones relacionadas con la pre:

empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estado.

stacion y el fomento de Ios servicios de omumnwmn_oz u,wE y en el
trabajo, dirigidas a Ia poblacion abierta mayor de 15 afios que buscan mejorar sus condiciones de vida mediante el

80,548,231

Resumen Narrativa

. -1 Contribuir at desarrollo regional de! Estado de Chihuahua a través de la capacitacién de hombres y mujeres para formacién en competencias que promuevan el empleo y autoempleo

_ Descripoign det indicador

e U An,a;n%wwon_n) 7 R B AN

Variacion porcentual | Mide la variacion porcentual de ocupacion y empleo en el aho ((Y/Y_1)-1)*100 ({(Ocupacion y empleo en el afio Variacion ESTRATEGICO EFICACIA

de ocupacion y actual respecto al afio inmediato anterior 2017/Ocupacion y empleo en el afio 2016)- Porcentual

empleo 1)*100

BN BN 04 Base y ota del Indicador o P 5 R A e HG
S Descripclén de fas Variables "1 - -Unidad de Medida Valer iniclal Valor Programado Linea Base Meia
~Ocupacién y empieo en el a7io actual ] EMPLEO 1,526,404.00 1,574.815.00 261 N 350
Y_1 - Ocupacién v ernniec £21.afy anterior - EMPLEO 1,487,316.00 1,536,404.00

; ,._c_,o - <.Oo:vmnaz,< mav.mo en el ano actual

Valor Mensual

T Acumuiado |

IY_1-Ocupacién y empleo del aio anterior

407,889.00
407,620.00

300.80

30/06/2017
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16,200

ol

19,500

Presup, Modificado Vs Gasto

84,329,094

_ : Nu.wém_wmw _

61,013,524

Los alumnos se certifican en programas técnicos para el trabajo

b Descripeidn del Indicador Smula , : Lo Tmpe
,+mmm, de variacion de ,_.mmm de variacién nm;m_:3=0m certificados por el _0>4m01 ,:<\< :.::_oo , V AA>_=3=mm y m_:z,_:om mm:_ﬁ nmaOm por m_ <m.._mna: =T mm+x>+mo_ﬁo T mm_o>0_>
alumnas y alumnos respecto al afio inmediato anterior ICATECH en el 2017/Total Alumnas y Porcentual
certificados por el alumnos certificados en el afio 2016))-
ICATECH 1)*100
: : A r_:w» Base y Metadel Indicador : ~ e e o
Frecuencia T R oso%ag doias s_i%f ~ ] Unidad %zg_.% Valoriniclal | Valor Frogramado | . . . Linea Basse. Meta
ANUAL ~Alumnas y alimnos cértificados por el ICATECH en el aho mnEm_ ALUMNOS , 19,500.00 1950009 .. .. 156 0,00
IY_1- Alumnas y alumnos certificados por el [ICATECH en el afo anterior ALUMNOS 19,200.00 dw.mo@bo
) de'la Meta
Moz : , naan.._vao:no :» <ua'zmn “VatorMensual Acutiuiado”
Julio Y- >_:3=mm y alumnos omn_momng ug el ICATECH en el afo moEm_ d_wnw,.oo -15.44
Y_1-Alumnas y alumnos certificados por el ICATECH en el afto anterior 14,186.00
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Corresponde a fas mo,a_ozmm relacionadas con 1a prestacién y el fomento de los servicios de capacitacion para y en el
trabajo, dirigidas a la poblacion abierta mayor de 15 afios que buscan mejorar sus condiciones de vida mediante el
empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estado.

“Pobiacion’
OBJETVO

ALUMNAS ¥ ALUMNOS T16.200
- Recursos del Programa .~

~ : : ;Nw_w‘_m.mm.m:

'PROPOSITO -

Los alumnos se certifican en programas técnicos para el trabajo

Porcentaje de mujeres ,< hombres capacitados con respecto al total (Y/Z)*100 , , Y= Total de Bch.mﬂmw y hombres omvmozmng Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA
mujeres y hombres de mujeres y hombres ocupados en el Estado
capacitados Z=Total de mujeres y hombres ocupados
en el Estado
R S , e Linea Base y Meta del Tndlcador ; Gt o : e E
Fracuencla . : Descripsion de las Variabies L ,c,siaa de Medlda : Vﬁ%s_a_w_ﬂ -+, Valor Programado | Lines Base Lohe T Meta
ANUAL Y - Namero de mujeres y hombres capacitados MUJERES ] 19,200.00 19,500.00 125 124
2 - Total de mujeres y hombres ocupados MUJERES 1,536,404.00 1,574,815.00
) . S R B ! ik i) R S ’ SR o e Resultado de fa Mota
Mes. e : - ERS NI i o Descrlpelén de (as Variables : : . X . : Valor Mensual THmecte o T Aumiiads
Julic W-NGmero m,m mujeres y hombres capacitados — = » 1,922.00 ] 2.29
Z-Total de mujeres y hombres ocupados 407,889.00

Justificaclonies Manguales
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oblacion

OBJETIVO

80,548,231 _ 84,329,094 _ 23,315,569 61,013,524

itular de Dependencia

Lic. Teresa_Pirio|

THular de Dependencia

Titular de Dependencia Cabeza de Sector

Ing. Alejandra De la Vega Arizpe
Secretaria de Innovacién y Desarrollo Econémico



